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Che cos’¢ il Green Office?

E un hub della sostenibilita promosso dagli studenti e supportato da uno

staff per I’Universita e la Pubblica Amministrazione
I1 modello del Green Office ¢ nato nel 2010 a Maastricht grazie all’associazione no-profit rootability.
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Educazione @ l' Ricerca
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A tuo parere il fatto che UAteneo attui modifiche volte al risparmio Saresti interessato ad una distribuzione di acqua proveniente dalla rete
energetico é: idrica in sostituriana dalla hattinliatta di arnua?
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Figura 4. Piano della sostenibilita 2013- 1016, pag.36 Flaura 6. Plano della sostenibilita amblentale 2013-2016, pag.36
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Figura 5. Piano della sostenibilita ambientale 2013-2016, pag.37
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A GO is a sustainability hub that empowers
students and staff, as well as initiatesits own

activities, to advance sustainability at the university
and beyond.




Con il Green Office, lo studente puo.... R@ lg

Migliorare le
capacita di
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Creare piu
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Incrementare la
visibilita



... Il GREEN OFFICE a BOLOGNA?
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Come si e sviluppato?

Ottobre 2014 Ottobre 2014 — Ad oggi Maggio 2015 Novembre 2015 Agosto 2016 Marzo 2018
Laboratori degli Varie tesi magistrali Workshop Workshop a ROCK Lancio
studenti del corso sul Modello del by TinT & Ecomondo Horizon 2020 | ufficiale
«Valorizzazione Green Office Rootability Project del GO a
de_IIe ri_sorse attraverso proposal Bologna
primarie e collaborazione tra . Bo o (https://bologna.rock
secondarie » Universita di : the Ciange = project.eu/)
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The Project Plan: from ROCK to GO

ROCK LIFESPAN BEYOND ROCK LIFESPAN

Adaptation &

Promotion
1. Disseminazione
2. Replicabilita

1 other cities in replicator countries
other EU cities
other extra EU citi

1. Progetti pilota
2. Valutazione

Co-design

1. Definizione del Modello

Inventory
1. Investigazione e Integrazione
dei modelli esistenti dei GO. .OC
2. Adattamento alla realta v ;l(
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oordination & Project Management I



Cosa ha di innovativo Il GREEN OFFICE BOLOGNA?
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Cosa ha di innovativo il GREEN OFFICE BOLOGNA?
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In quale ambito? RieK
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Obiettivi

Potenziamento
dell’offerta
formativa

Miglioramento
della

Ottimizzazione
delle

sostenibilita di conoscenze

Ateneo

Potenziamento
nella
contaminazione
territoriale

Creazione di
percorsi
simbiotici
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...attraverso un processo partecipativo e co-creativo
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GRAZIE PER DP’ATTENZIONE

Per maggiori info:
greenofficebo@gmail.com

alessandra.bonoli@unibo.it

sara.pennellini2Z@unibo.it
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